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無料採用ホームページを活用した求人個別サポートの実施について 

（周知依頼） 

 

平素は、当協会の事業運営について、ご理解とご協力を賜り厚く御礼申し上げます。 

このたび、人材確保対策の一環として、Indeed Japan 株式会社の提供する無料求人サイト作成ツール「Air ワ

ーク採用管理」を活用し、自社採用ページの開設を支援する「求人個別サポート」を実施します。本サポートは、

以前実施しておりました「無料採用ホームページを活用した Web セミナー」に代わるものとなります。 

つきましては、貴協会におかれましても、本サポートの趣旨をご理解いただき、会員事業者への周知にご協

力いただきますようお願い申し上げます。 

 

記 

1.概要 

・名称：無料採用ホームページを活用した求人個別サポート 

・対象：会員事業者 

・費用：無料 

・提供：Indeed Japan 株式会社 

・内容：「Air ワーク採用管理」の導入（自社採用ページ開設）から、効果的な活用方法に関する個別相談 

 

2.周知方法 

・別添チラシ（PDF）内の「申込フォーム」より直接お申し込みいただくようご案内ください。 

・また、本内容については、全日本トラック協会ホームページでも掲載しております。 

 

◆無料採用ホームページを活用した求人個別サポートについて 

https://jta.or.jp/ippan/saiyou_seminar.html 

◆トラックドライバーになろう（求人情報） ※中段の青色バナーからリンク 

https://jta.or.jp/ippan/driver_recruit.html 

 

3. 留意事項 

・「Air ワーク採用管理」（提供：Indeed Japan 株式会社）自体は、本サポートを利用せずとも、事業者の皆様が

独自に利用可能です。 

 

◆本件問い合わせ先 

（公社）全日本トラック協会 経営改善事業部 

電話：03-3354-1056  

https://jta.or.jp/ippan/saiyou_seminar.html
https://jta.or.jp/ippan/driver_recruit.html


採用についてのご相談・サポートをご希望の方は、
以下webフォームからお申込みください。
専任担当から、メールとお電話にて求人活動のサポートを行います。
ご不明点等があっても、専任担当（無料）がいるのでご安心ください。
※個別サポートは、オンラインでのサポートに限定させてもらいます。
▼申込フォーム

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfitb5RBjocGr3v-
D1TkMOtwW0hu4UwmZjeLV0GDwjjIdUZ3Q/viewform

左記2次元コードにスマホのカメラをかざしていただくか、

下記URLにアクセスいただくと、フォームからお申込みが可能です。

人手不足でのお悩みはありませんか？

求人個別サポートのご案内

何から始めればいいかわからない 過去、採用が上手くいかなかった

でも、採用の相談はしてみたい・・・

求人に精通した担当者が個別サポートします

個別サポート申込受付
お気軽に
ご相談
ください

採用支援のご相談をいただいたら、こうした情報のご提供が可能です！

①給与帯と
応募単価の傾向

応募が多い給与帯や、
給与帯ごとの応募単価など

②類似求人で採用対象に
している経歴

他の競合求人では、どんな経
歴の方を採用しているか

③類似求人によく
設定されるキーワード

他の競合求人では、どんなキ
ーワードを用いているか

全日本トラック協会 × Indeed Japan 株式会社 連携協定事業

豊富な採用データを元に、地域・職種に応じたアドバイスをさせていただきます。

④自社専用の採用ホームページ（無料）の開設支援

アカウントの開設から、求人原稿の作成までサポートいたします
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